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Seit Dezember 2021 ist Daimler Truck ein unabhangiges Unternehmen
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Daimler Truck ist weltweit tatig und einer der groBten Hersteller von Lkw
und Bussen

Daimler Truck hat alle Aktivitdten in Russland eingestellt.
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Wir starten in die Transformation mit der Entwicklung und Produktion von

folgendem Portfolio
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Aus Sicht des Gesamtbetriebsrats mussen wir mit der groBtmoglichen
Eigenentwicklung und Eigenfertigung hier ankommen
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Wir haben wegweisende Vereinbarungen fur Worth, die Powertrain-
Standorte und die Zentrale getroffen

Werk Worth produziert kinftig auch eActros und GenH2

Zukunftsbild Zentrale mit Sicherung Standort und Funktionen

/ Startpunkt der Entwicklung unserer Zukunftsbilder
I mit Kompetenzzentren fur jeden Powertrain-Standort
|
\ InnoLabs, um neue Technologien voranzutreiben
\
Umfangreiche Flexibilitatsvereinbarung

® Teinfelden / zur Absicherung der hohen Nachfrage

Echterdingen

Gaggenau

Qualifizierungsoffensive fur alle Mitarbeiter und
Fortfuhrung der Ausbildung auf hohem Niveau
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Transformationsfonds

Insgesamt rund 500 Millionen Euro
=> Jahrlich etwa 75 Millionen Euro

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 >

Der Transformationsfonds ist eine Option, um dem Wandel durch die Transformation und
Digitalisierung zukunftsweisend und arbeitsplatzvertraglich zu gestalten.
Er unterstutzt die Umsetzung der vereinbarten Zielbilder an den Standorten.
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Interne und externe Herausforderungen
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